Μοτίβο εργασιών για τα μαθήματα:

Εισαγωγή στη Δασική Πληροφορική

Περιφερειακή Ανάπτυξη

Πληροφορική – Εφαρμογές Πολυμέσων
Δίκτυα Υπολογιστών στη Δασοπονία
Κριτήρια αξιολόγησης 
· Η επιστημονική εγκυρότητα του θέματος ή η πρωτοτυπία του αποτελέσματος.  

· Η τήρηση των προδιαγραφών τεκμηρίωσης, έκτασης, περιεχομένου.   

· Η πρωτοτυπία, εγκυρότητα και αξιοπιστία ερευνητικών δραστηριοτήτων. 

· Η πλήρης και ορθή χρήση βιβλιογραφικών αναφορών.  

· Η μορφική αρτιότητα και η ευπαρουσίαστη και εύληπτη ανάπτυξη του θέματος. 

 

ΠΡΟΣΟΧΗ: Θα πρέπει να αποφευχθεί η λογοκλοπή αντιγράφοντας από σημειώσεις που προέρχονται από ανάγνωση ενός κειμένου, παραφράζοντας μέρη κειμένου (δηλ. αλλάζοντας τη σύνταξη, αλλάζοντας κάποιες λέξεις κ.τ.λ.), γράφοντας αυτό που διαβάσαμε με δικά μας λόγια χωρίς βιβλιογραφική παραπομπή ή/και αντιγράφοντας από σημειώσεις παραδόσεων χωρίς να αναγνωρίζεται ότι μια διάλεξη μπορεί να προέρχεται από ένα βιβλίο.  

 
Μορφικές προδιαγραφές εργασίας (Δομή – Μορφή)

  
Έκταση Εργασίας 
Η έκταση της εργασίας θα είναι περίπου 10 με 15 σελίδες (±10%) για εργασία την οποία εκπονεί ένας/μία φοιτητής/τρια και 20 με 25 σελίδες για εργασία την οποία εκπονούν από κοινού δύο (2) φοιτητές/τριες. 

 
Δομή 
Η έκθεση της εργασίας θα περιλαμβάνει τα εξής βασικά μέρη: 
Εξώφυλλο  

Στο εξώφυλλο της εργασίας θα πρέπει να υπάρχουν τα παρακάτω βασικά στοιχεία: 

Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης

Σχολή Γεωπονίας Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος

Τμήμα Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος

(Times New Roman, 12pt, bold type, centered, με κεφαλαία γράμματα)

3 γραμμές κενό

Τίτλος 
(Times New Roman, 14pt, bold type, centered, μόνο το πρώτο γράμμα κεφαλαίο)
Συγγραφική Ομάδα

(Times New Roman, 12pt, bold type, centered, με κεφαλαία γράμματα)

2 γραμμές κενό

Επιβλέπουσα Καθηγήτρια

(Times New Roman, 12pt, bold type, centered, με κεφαλαία γράμματα)

Μάιος, 2017 

(Times New Roman, 12pt, centered, στην τελευταία γραμμή της σελίδας)

Περίληψη (100 λέξεων) 

Λέξεις κλειδιά (έως 5) 

Πίνακας Περιεχομένων (μέχρι 2 επίπεδα ανά κεφάλαιο)
Εισαγωγή 

Κύριο μέρος 

Επίλογος - Συμπεράσματα 

Βιβλιογραφία (αλφαβητικά) 
Παράρτημα1 (αν υπάρχει) 

Καθεμία από τις βασικές ενότητες της δομής της εργασίας θα πρέπει να βρίσκεται στην αρχή μιας σελίδας και να έχει κενό μιας γραμμής από το κείμενο που το ακολουθεί
Μορφή 
Προδιαγραφές της μορφοποίησης των εσωτερικών σελίδων 

Γραμματοσειρά  

Garamond 

Περιθώρια 

Επάνω και Κάτω: 3εκ. και Αριστερά και Δεξιά: 2,5εκ. 

Προσανατολισμός 

Κατακόρυφος, οριζόντιος μόνο όπου κρίνεται απαραίτητο
Κεφαλίδα 

Εκτός από το εξώφυλλο, το όνομα του μαθήματος με κεφαλαία (αριστερή πλευρά), το όνομα του φοιτητή – φοιτητών δεξιά πλευρά με πλάγια γράμματα

Υποσέλιδο 

Εκτός από το εξώφυλλο, θα υπάρχει η αρίθμηση των σελίδων – στοίχιση στο κέντρο

Στοίχιση κειμένου 

Πλήρης 

Χρώμα Γραμματοσειράς κειμένου  

Μαύρο - Μέγεθος 12 στιγμές  

Επικεφαλίδες 

Το πρώτο επίπεδο επικεφαλίδας πρέπει να είναι σε μπλε σκούρο χρώμα, Times New Roman, 14pt, bold type, left alignment, και να είναι αριθμημένο (πχ 1, 2, 3 κτλ.), ενώ στα υπόλοιπα επίπεδα επικεφαλίδας πρέπει να συνεχίζεται η αρίθμηση (πχ από 1.1 έως και τρία ψηφία 1.1.1).

Παράγραφος 

Οι παράγραφοι των εργασιών πρέπει να είναι γραμμένοι σε Times New Roman, 12pt, διάστιχο 1.5 και σε πλήρη στοίχιση. Με εσοχή μόνο στην πρώτη γραμμή 0.5cm. 

Βιβλιογραφία 

Garamond, 10 στιγμές 
Εικόνες – Διαγράμματα – Σχήματα  

Αριθμημένα: π.χ. Εικόνα 1: ……. Στο κέντρο κάτω από την εικόνα, το διάγραμμα ή το σχήμα (Μέγεθος γραμματοσειράς: 10 στιγμές) 

Πίνακες 

Αριθμημένοι: π.χ. Πίνακας 1: ……. Στο κέντρο πάνω από τον πίνακα (Μέγεθος γραμματοσειράς: 10 στιγμές) 

ΠΑΡΑΘΕΣΗ ΠΗΓΩΝ ΣΤΟ ΚΕΙΜΕΝΟ

Οι αναφορές σε πηγές και δημοσιεύσεις άλλων συγγραφέων ή φορέων στο κυρίως κείμενο της εργασίας παρουσιάζονται ως εξής:

· Με άμεση αναφορά στον συγγραφέα με την ημερομηνία σε παρένθεση (πχ.  Ο Καμενίδης (2001) δείχνει στη μελέτη του ότι οι γυναικείοι συνεταιρισμοί είναι μια πολιτιστική μορφή επιχειρηματικότητας, που έχει τη βάση της στον 19ο αιώνα, στην βιομηχανική εποχή όπου οι άνθρωποι άρχισαν να καταλαβαίνουν ότι πρέπει να ενωθούν για έναν κοινό σκοπό)

· Με έμεση αναφορά με το όνομα του συγγραφέα και την ημερομηνία στην παρένθεση (πχ Η σχετική βιβλιογραφία έχει αναπτυχθεί εξαιρετικά την τελευταία δεκαετία (Mendel and Johnson (2003); Ross (2007); Richardson, Stevens and Blair (2008); Goodman et al. (2009)) 
· Με τη χρήση αποσπάσματος δημοσιευμένου κειμένου στην εργασία. Εδώ πρέπει να χρησιμοποιούνται εισαγωγικά και να αναφέρεται εκτός από το συγγραφέα ή τον φορέα, η χρονολογία και η ακριβής σελίδα (ή σελίδες του πρωτότυπου κειμένου) (π.χ. Σύμφωνα με την Ανδρεοπούλου (2016, σ. 17) «Οι γυναίκες των συνεταιρισμών διαμορφώνουν μια νέα προοπτική στην ψηφιακή κοινωνία».)
Βιβλιογραφία - Παραπομπές

Στον κατάλογο βιβλιογραφικών αναφορών καταγράφονται όλες οι πληροφορίες για μια πλήρη αναφορά που χρησιμοποιήθηκε στο κείμενο της μελέτης: 

Άρθρο σε περιοδικό:

Pavlidis, D. (2004) Labor Flexibility in Greek Companies, Personnel Review. 33(5). p. 540-60. 

Eatwell, G., Benfield, C. & Philips, Z. (1997) Measuring Labour Performance in European Firms. Journal of Productivity. 32(4).p. 10-19. 

Βιβλίο
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Ιστοσελίδες 

BBC NEWS. (2008) Factory gloom worst since 1980. [Online] Available from: http://news.bbc.co.uk/1/hi/business/7681569.st m. [Accessed: 19th June 2012].
 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΑΝΑΦΟΡΩΝ

Μπορείτε να χρησιμοποιήσετε τα εξής εργαλεία για την διαχείριση των βιβλιογραφικών αναφορών σας: EndNote, Mendeley, RefWorks και zotero. Με αυτά τα εργαλεία μπορείτε: 

· Να δημιουργήσετε μια βάση δεδομένων στην οποία μπορείτε να αναζητήσετε βιβλία, άρθρα κ.α τα οποία θα χρησιμοποιήσετε στη διπλωματική σας 

· Να εισάγετε παραπομπές, συνόψεις/περιλήψεις και ηλεκτρονικές πηγές 

· Να οργανώσετε τις σημειώσεις σας καθώς και ολόκληρα έγγραφα, όπως pdf εικόνες και φύλλα εργασίας 

· Να δημιουργήσετε λίστες βιβλιογραφικών αναφορών ανάλογα με το σύστημα παράθεσης βιβλιογραφικών αναφορών που επιθυμείτε (π.χ Harvard, Chicago, APA, MLA). 

